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Formagao e Consultoria

Diretiva Estaleiros

Objetivos Gerais

Este Curso pretende dotar os participantes das seguintes competéncias:

Condicdes de seguranca e trabalho desenvolvido em estaleiros temporarios ou
moveis sdo frequentemente muito deficientes e estdo na origem de um numero
preocupante de acidentes de trabalho graves e mortais. Neste sentido, o objetivo
deste Curso é dotar os participantes dos conhecimentos da regulamentacao
existente para que a utilizem como ponto de partida para uma gestao das condicdes
de seguranca e saude nos estaleiros temporarios ou moveis e/ou estaleiros
permanentes.

Objetivos Especificos

Este Curso tem ainda como objetivo, sensibilizar e motivar os varios atores
intervenientes em processos que envolvam a existéncia de estaleiros temporarios,
maveis ou permanentes para as questdes de seguranga e gestao de seguranga na
construgao.

Destinatarios

Este Curso destina-se essencialmente aos seguintes profissionais:

Técnicos Superiores de HST;

Técnicos de HST;

Gestores de sistemas de gestdo da Seguranca e Saude no trabalho;
Diretores de Obra;

Diretores Técnicos;

Encarregados gerais de empresas de construcao;

Carga Horéaria

12 Horas

Conteudos Programaticos

Médulo | - Enquadramento Legal

» DL 441/91 de 14 de Novembro; DL 26/94 de um de Fevereiro alterado pelo
DL 109/2000 de 30 de Junho.
» Andlise sucinta de outra legislacdo aplicavel e enquadréavel.
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Modulo 1l - DL 273/2003 de 29 de Outubro

» As fases de projeto e obra.

» Os Coordenadores de Seguranca e Saude.
» Os documentos que devem existir.

» A responsabilidade civil e criminal associada.

Moédulo Il - Principios Base da Gestdo de Seguranca e Saude em Estaleiro

» Responsabilidades, Direitos e Deveres das partes.
» Principais Perigos e Riscos, identificagdo e avaliagdo dos mesmos.
» Medidas de Prevencéo e Controlo.

Médulo IV - Exemplos de Praticas Correntes

» As mas praticas.

» As boas préticas.

» As formas de atuacdo com vista a eliminar as mas praticas e potenciar as
boas.
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