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Diretiva SEVESO Il — Diretiva para Implementacéo de Sistemas de Seguranca

Objetivos Gerais

Este Curso pretende abordar os temas de Implementacéo de um Sistema de Gestao
da Seguranca (SGS) tendo em conta o campo de aplicagéo e a Diretiva SEVESO IlI.

Objetivos Especificos

No final deste Curso os participantes saberao:

¢ Implementar um Sistema de Gestdo da Seguranca e respetivas ferramentas de
acompanhamento.

Destinatarios

Este Curso destina-se a:

e Técnicos Superiores de SHST;

e Técnicos de HST;

e Técnicos Ambientais;

e Gestores de Sistemas de Gestdo (Ambiente e Seguranca e Saude no trabalho);
e Diretores Fabiris;

e Diretores de Producéo.

Carga Horéaria

12 Horas

Conteudos Programaticos

Modulo | = Conhecer o Contexto Regulamentar

Modulo Il - Conhecer o Contetdo da Diretiva SEVESO lll e a sua Aplicabilidade
a Empresa

Moédulo Il - Fazer a Articulagdo com Outras Regulamentacdes

> Articulacdo com cédigo do trabalho;
> Articulacdo com legislacdo ambiental.
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Modulo 1V - Analisar os Riscos

> Elaborar a Matriz de aceitabilidade dos riscos;
> Definir os elementos importantes para a seguranca.
Médulo V - Implementar o Sistema de Gestdo da Seguranca
» A articulagdo com os outros Sistemas de gestao (Qualidade, Ambiente, etc.);
» A piramide documental do Sistema de Gestdo da Seguranca;
> A metodologia de implementacéo.
Modulo VI - Controlar a Exploracéo

» Controlo do método em exploragdo normal;
» Controlo das fases de manutencéo;
» Gestao da subcontratagao.

Modulo VII - Gerir as Situagfes de Emergéncia

» A Formacdao, o controlo, auditoria e a revisédo pela Direcao.

Modulo VIII - Analisar as Experiéncias e Sintetizar as Dificuldades Encontradas
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