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Metodologias de Auditorias de Seguranca e Saude no Trabalho

Objetivos Gerais

Este Curso tem como objetivo dotar os participantes dos métodos, técnicas e
instrumentos para conducao de Auditorias de Seguranca e Saude no Trabalho.

Objetivos Especificos

No final do Curso os formandos ficardo aptos a:

e Desenvolver competéncias sobre o0s procedimentos técnicos e
comportamentais, aquando da realizacao de auditorias de higiene e seguranca
no trabalho.

e Definir os critérios de selecdo dos auditores;

¢ |dentificar os elementos que compdem a equipa auditora;

e Definir os objetivos, os procedimentos e o tipo de auditoria que permitam
comprovar a adequabilidade do sistema e/ou pér em evidéncia as suas
deficiéncias;

e Preparar listas de verificagdo/comprovacédo a utilizar no acompanhamento
sistemético das atividades e dos procedimentos das auditorias;

e Preparar documentos de suporte a conclusédo da auditoria;

e Avaliar, objetivamente, a conformidade das praticas em uso com o que foi
previamente descrito no plano de auditorias.

Destinatarios

Este Curso destina-se a Diretores do Departamento de Qualidade, Responsaveis de
Processos e Auditores de SHT.

Carga Horéaria

12 Horas
Conteudos

Moédulo | - Fundamentos da Auditoria
Modulo Il - A Inspecéo Tradicional

Modulo Ill - Fatores que Definem o Método
Modulo IV - Metodologia

Modulo V - Quando Desencadear o Processo
Médulo VI - Etapas da Auditoria

Modulo VII - Estratégias
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Modulo VIII - Checklists de Verificacéo

Mdédulo IX - Verificacdo de Conformidades
Médulo X - Diagndstico de Orientacéo

Médulo XI - Campanhas de Sensibilizagédo
Modulo XII - Implementacdo de Agbes Corretivas

Modulo Xl - Reviséo pela Direcdo e Melhoria Continua
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