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Interpretacdo e Implementacéo de Sistemas de Gestao Integrados — Principais
alteracdes das Normas - ISO 14001:2015; ISO 9001:2015 e I1SO 45001: 2018

Objetivos Gerais

Com a entrada em vigor das trés normas que constituem o Sistema de Gestdo
Integrado, as organizagOes vao ter a necessidade de adaptar os seus sistemas de
gestado de forma a cumprir com as novas normas e sO depois proceder a transi¢do da
certificacdo dos mesmos. O objetivo geral deste € que os participantes figuem a
conhecer as principais altera¢cdes dos normativos que constituem o Sistema de Gestéo
Integrado.

Objetivos Especificos

No final do Curso os formandos ficardo aptos a:

e Analisar as principais alteracdes da Norma ISO 9001:2015;

¢ |dentificar a forma como o Sistema de Gestéo da Qualidade de uma Organizacao
pode incorporar essas alteracoes;

e Conhecer estratégias de integracdo da ISO 9001:2015 num Sistema Integrado
de Gestao;

¢ |dentificar formas de evidenciar a conformidade com os requisitos da ISO
9001:2015;

e Analisar as principais alteracdes da Norma ISO 14001:2015;

¢ |dentificar a forma como o Sistema de Gestdo Ambiental de uma Organizagao
pode incorporar essas alteracoes;

e Conhecer estratégias de integracéo da ISO 14001:2015 num Sistema Integrado
de Gestéo;

¢ |dentificar formas de evidenciar a conformidade com os requisitos da ISO
14001:2015;

e Conhecer a estrutura e requisitos da nova norma ISO 45001;

e Compreender o conceito de estrutura de alto nivel;

e |dentificar as principais alteracfes introduzidas pela norma ISO 45001 face a
norma OHSAS 18001.

Destinatarios

Este Curso é dirigido a todos os profissionais que necessitem conhecer as principais
alteracbes dos normativos que fazem parte dos Sistemas de Gestdo Integrados,
nomeadamente Profissionais responsaveis pela implementacéo e gestdo de Sistemas
de Gestao Integrados.
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Carga Horaria

24 Horas

Conteudo Programatico

Médulo | = Norma ISO 9001:2015 — Principais Alteracfes
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Estrutura da Norma ISO 9001:2015;

Comparacéo entre as Normas ISO 9001:2015 e ISO 9001:2008;

Metodologias de implementacdo dos novos requisitos e dos requisitos
alterados;

O pensamento baseado no risco e a ISO 9001:2015;

A Norma ISO 9001:2015 no contexto do Sistema de Gestéo Integrado;

A evidéncia de conformidade e a perspetiva das auditorias.

Modulo I = Norma ISO 14001:2015 - Principais Alteracdes

Estrutura da Norma 1SO 14001:2015;

Comparacao entre as Normas I1SO 14001:2015 e 1SO 14001:2004;
Metodologias de implementacdo dos novos requisitos e dos requisitos
alterados;

Novos conceitos na Norma ISO 14001:2015 - o pensamento baseado no risco
e a perspetiva de ciclo de vida;

A Norma ISO 14001:2015 no contexto do Sistema de Gestao Integrado;

A evidéncia de conformidade e a perspetiva das auditorias.

Médulo Il = ISO 45001: 2018 - Principais Alteracdes
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Adocado da Estrutura de Alto Nivel — estrutura normalizada das normas de
sistemas de gestao;

Estrutura da Norma 1SO 45001,

Comparacao entre as Normas ISO 45001 e OHSAS 18001,

Metodologias de implementacédo dos novos requisitos;

A Norma ISO 45001:2018 pensamento baseado no risco e identificacdo de
perigos e avaliagdo de riscos para a SST,;

A Norma ISO 45001:2018 no contexto do Sistema de Gestéao Integrado.
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