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Utilizacao de Testes Psicoldgicos na Gestao de RH

Objetivos Gerais

Este Curso tem como objetivo dotar os participantes de Skills e técnicas necessarias a
uma utilizag&do e aplicagdo adequada dos testes psicologicos.

Objetivos Especificos

No final deste Curso os participantes ficaram aptos a:

e Reconhecer a importancia dos testes psicolégicos na gestdo de recursos
humanos;
e Utilizar e cotar adequadamente os diferentes testes psicolégicos.

Destinatarios

Este Curso destina-se a Diretores e Técnicos de Recursos Humanos, Chefias e
Responsaveis do Servigo de RH com formagao em psicologia e responsabilidades ao
nivel da aplicagao de testes psicoldgicos.

Carga Horaria

24 Horas

Conteudos
Médulo | — A Importancia da Utilizagao de Testes Psicolégicos na Gestao de
RH’s
» A avaliagdo com recurso a testes psicoldgicos e o contributo para a tomada
de decisao no contexto de gestao de recursos humanos
» A selegao de testes psicologicos tendo por base o perfil de competéncias
para a funcao
» Os conceitos de inteligéncia e de aptidao
» Competéncias Técnicas vs. Competéncias Pessoais

» Exercicios praticos e role plays

Médulo Il — Testes Psicolégicos

» Definicao
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» Fidelidade e Validade

» Condugéo de uma sesséao de testes psicologicos: os trés momentos chave
e Testes de Inteligéncia e Testes de Aptiddes

» Questionarios de Personalidade

» Inventarios

» Exercicios praticos e role plays

Médulo Il — Cotacao, Interpretagcao e Analise dos Dados

» A cotacdo dos testes

» Normas e resultados padronizados

» Interpretacdo dos dados

» Ponderagao, comparagao e analise dos resultados obtidos com o perfil de
competéncias

» Exercicios praticos e role plays

Médulo IV — A Etica na Utilizagao de Testes Psicolégicos

» A importancia da confidencialidade, dos direitos de autor e dos direitos do
sujeito
» Os organismos reguladores da utilizacdo dos testes psicolégicos.

» Exercicios praticos e role plays
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