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Earned Value Management 

Objetivos Gerais: 

Este curso tem como principal objetivo dotar os participantes de conhecimentos sobre 

como medir de modo objetivo o progresso de um projeto. 

Objetivos Específicos: 

No final do curso os formandos ficarão aptos a: 

 Conhecer a metodologia EVM de controlo de projetos; 

 Avaliar as especificidades dos projetos da organização e o nível de aplicação do 

EVM; 

 Adaptar o EVM à realidade dos projetos da organização. 

Destinatários:  

A todos os profissionais gestores de projeto, gestores funcionais, controller’s e outros 

stakeholders envolvidos no controlo de projetos. 

Carga Horária:  

12 horas 

Conteúdo Programático:  

Módulo I – Problemas do financiamento tradicional de projetos 

Módulo II – Papel do EVM na gestão de projetos nome 

Módulo III – Métricas e indicadores do EVM 

  Métricas e indicadores do EVM; 

 Técnicas de gestão do Earned Value; 

 Caso prático em grupo. 

Módulo IV – Técnicas de gestão do Earned Value 

 Extração do Earned Value; 

 Extração do Planned Value; 

 Extração do atual cost; 

 Instalação do PMO; 

 Encorajar a certificação em gestão de projetos. 

 

Módulo V – Caso prático em grupo 


