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ESG - Fundamentos da Sustentabilidade

Objetivos Gerais:

Este curso visa dotar os participantes de conhecimentos bem como desenvolver
competéncias e uma compreensdo geral dos conceitos de sustentabilidade, incluindo
os pilares ambiental, social e econémico.

Permitindo obter conhecimentos e praticas que se traduzam em impactos positivos na
analise, registo e verificacdo dos impactos financeiros e ndo financeiros nos objetivos
da organizacado, operacdes e colaboradores, bem como na execucédo e controlo da
sua implementacdo, enquanto fortalece a resiliéncia organizacional e o desempenho
da organizacéo.

Objetivos Especificos:

No final do curso os formandos ficarao aptos:

e Compreender os conceitos da sustentabilidade.

e Obter conhecimentos sobre a RSC (Responsabilidade Social e Corporativa).

e Compreender e aplicar os conceitos relacionados ESG (Ambiente, Social e
Governance).

e Compreender a importancia da sustentabilidade e seus impactos nos
negacios e financgas;

e Analisar os beneficios e aplicacdo das dimensGes ambiental, social e de
gestdo como parte integrante da estratégia;

e Analisar os diferentes pilares ESG, seus conceitos, principais fatores e sua
aplicacdo no contexto da empresa.

Destinatarios:

Este curso destina-se a todos os profissionais, estudantes e publico das mais diversas
areas, com interesse nas teméaticas em andalise e que pretendem adquirir
competéncias na area de ESG, sustentabilidade e RSC, com vista ao
desenvolvimento e execucdo de estratégias negocios considerando praticas
sustentaveis.

Carga Horéaria: 18 horas

Conteudo Programatico:

Modulo | — Sustentabilidade

> Conceito de sustentabilidade e desenvolvimento sustentavel.
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» Desenvolvimento econémico.

» Coesao social.

> Protecdo do ambiente.

» O trés pilares do desenvolvimento sustentavel.
Mdédulo Il - Responsabilidade Social e Corporativa (RSC)

» Conceitos e evolugéo da RSC.

> Etica empresarial.

> Perspetivas da RSC.

» Grupos de interesses ou “Stakeholders”.
Modulo Il - ESG (Ambiental, Social e Governance)

» Conceitos e definicdes ESG.

» Objetivos do desenvolvimento sustentavel (ODS).

» ESG e o retorno financeiro sobre a empresa.

Mdédulo IV — Pilar Ambiental
> Consideracdes sobre o pilar ambiental.

> Fatores ambientais e boas préticas.

Médulo V - Pilar Social
» Consideracdes sobre o pilar social.

> Fatores ambientais e boas praticas.

Médulo VI - Pilar Governance
> Consideracgdes sobre o pilar ambiental.

> Fatores ambientais e boas praticas.
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