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HIGH SKILLS

Formagéo e Consultoria

Gestéo Financeira e Fiscalidade Angolana

Objetivos Gerais:

O objetivo deste curso € transmitir aos formandos o conhecimento tedrico e pratico,
das ferramentas basicas da gestdo financeira no ambito da andlise financeira, e da
tomada das decisdes financeiras de curto e de longo prazo e fiscalidade angolana,

com a introdug&o de um novo imposto o IVA.

Objetivos Especificos:

No final do curso os formandos ficardo aptos a:
e Avaliagao financeira de Empresas;
e Analise de Opcles Reais:

e llustrar o papel que o financiamento e o investimento podem ter na valorizacéo
da empresa;

e Ter uma nogao concreta e bem definida sobre o sistema Fiscal Angolano;

e Compreender os diversos impostos nas suas componentes e aplicacoes;

e Aplicar as regras de liquidac&o e deducéo do IVA;

e Conhecer os regimes especiais previstos no IVA,;

e Apurar o IVA de um periodo.

Destinatarios:

A todos os profissionais dos departamentos de Contabilidade e Financeiros ou de
outros Departamentos que necessitem de manusear ou interpretar resultados

financeiros e fiscais.

Carga Horéria:

40 horas

Conteudo Programatico:

Modulo | - Introducgéo

» Introducédo a Financas Empresariais e a Gestéo Financeira;
» Conceito e significado do Balanco de Gestéo;
» Conceito e significado da Demostracéo de Resultados;
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Modulo Il — Introducéo a Anélise das Demonstragdes Financeiras
» O Balanco Funcional,
» O Balango Patrimonial;
» Do Balanc¢o Contabilistico ao Funcional;
» A Demonstracao dos Resultados numa perspetiva financeira e funcional;
» Exercicios praticos.

Modulo Il = Indicadores de apoio a andlise e a gestédo ou racios
» Fundo Maneio — Equilibrio Financeiro;
» Estrutura de Capitais das entidades;
» Desempenho Econdémico;
> Andlise de Risco — BREAK-EVEN POINT;
» Exercicios Praticos.

Modulo IV — Risco e Rendibilidade

>

>
>
>
>

Risco Operacional e Risco Financeiro de um Organismo Publico;
Risco e Rendibilidade;

Risco Sistematico e o “Equity Risk Premium?”;

Implicacéo para o Custo de Capital;

Exercicios praticos.

Mddulo V — Planeamento Financeiro e Previsao

>
>
>

Planeamento Financeiro e Analise Pr6-Forma;
Gestdo do Fundo de Maneio;
Planeamento Financeiro de Curto Prazo.

Modulo VI — Os Fluxos Monetéarios

>

Y V V

>

Mapa de Origens e Aplicacfes de Fundos;
Mapa de Fluxos;
A Empresa e o Valor;
Controlo Financeiro de Gestao:
e A abordagem previsional,

e O papel da Contabilidade Analitica.
Exercicios praticos.

Modulo VIl = Os Relatorios

>
>

Relatério de Gestao;
Relatorio Financeiro.
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Modulo VIl = Fiscalidade

Y

Imposto Industrial;

Imposto sobre os Rendimentos do Trabalho (IRT);

Imposto sobre a Aplicacdo de Capitais (IAC);

Imposto Predial Urbano (IPU);

Imposto do Selo;

IVA,

Imposto sobre as Sucessdes e Doagles e Sisa sobre as Transmissdes de
Imobiliarios por Titulo Oneroso;

Lei e Regulamento da Lei do Mecenato;

Regime Fiscal dos Organismos de Investimento Coletivo (OIC);
Contribuicdo Especial sobre as Operacoes;

Cambiais de Invisiveis Correntes (Contribuicdo Especial).

YV VVYVYY

YV VYV

Mdodulo IX — Regime do IVA em Angola

Y

Incidéncia objetiva e subjetiva;

Regras de localizagédo das operacoes;

Exigibilidade. Regras de Faturacéo;

Regime Geral. Direito a Deducao. Exclusées do direito a deducdo. Regras
Gerais;

Regimes especiais e Isencoes;

Valor tributavel e taxas;

Atividades mistas - métodos de deducéo parcial,

IVA Alfandegério;

Deducéo do IVA relativo a créditos incobraveis.

Y YV V

YV YV VYV

FCFF111 www.highskills.pt |geral@highskills.pt | PT: 00351 217 931 365


http://www.highskills.pt/
mailto:geral@highskills.pt
mailto:geral@highskills.pt

