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Gestão Financeira e Fiscalidade Angolana 

Objetivos Gerais: 

O objetivo deste curso é transmitir aos formandos o conhecimento teórico e prático, 

das ferramentas básicas da gestão financeira no âmbito da análise financeira, e da 

tomada das decisões financeiras de curto e de longo prazo e fiscalidade angolana, 

com a introdução de um novo imposto o IVA. 

Objetivos Específicos: 
 

No final do curso os formandos ficarão aptos a: 

 Avaliação financeira de Empresas; 

 Análise de Opções Reais: 

 Ilustrar o papel que o financiamento e o investimento podem ter na valorização 

da empresa; 

 Ter uma noção concreta e bem definida sobre o sistema Fiscal Angolano; 

 Compreender os diversos impostos nas suas componentes e aplicações; 

 Aplicar as regras de liquidação e dedução do IVA; 

 Conhecer os regimes especiais previstos no IVA; 

 Apurar o IVA de um período. 

 

Destinatários: 

A todos os profissionais dos departamentos de Contabilidade e Financeiros ou de 

outros Departamentos que necessitem de manusear ou interpretar resultados 

financeiros e fiscais. 

Carga Horária: 
 

40 horas 

 

 

Conteúdo Programático: 

Módulo I – Introdução 

 Introdução a Finanças Empresariais e a Gestão Financeira; 

 Conceito e significado do Balanço de Gestão; 

 Conceito e significado da Demostração de Resultados; 
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Módulo II – Introdução à Análise das Demonstrações Financeiras 

 O Balanço Funcional; 

 O Balanço Patrimonial; 

 Do Balanço Contabilístico ao Funcional; 

 A Demonstração dos Resultados numa perspetiva financeira e funcional; 

 Exercícios práticos. 

Módulo III – Indicadores de apoio à análise e à gestão ou rácios  

 Fundo Maneio – Equilíbrio Financeiro; 

 Estrutura de Capitais das entidades; 

 Desempenho Económico; 

 Análise de Risco – BREAK-EVEN POINT; 

 Exercícios Práticos. 

Módulo IV – Risco e Rendibilidade  

 Risco Operacional e Risco Financeiro de um Organismo Público; 

 Risco e Rendibilidade; 

 Risco Sistemático e o “Equity Risk Premium”; 

 Implicação para o Custo de Capital; 

 Exercícios práticos. 

Módulo V – Planeamento Financeiro e Previsão  

 Planeamento Financeiro e Análise Pró-Forma; 

 Gestão do Fundo de Maneio; 

 Planeamento Financeiro de Curto Prazo. 

Módulo VI – Os Fluxos Monetários 

 Mapa de Origens e Aplicações de Fundos; 

 Mapa de Fluxos; 

 A Empresa e o Valor; 

 Controlo Financeiro de Gestão: 

 A abordagem previsional; 

 O papel da Contabilidade Analítica. 
 Exercícios práticos. 

Módulo VII – Os Relatórios 

 Relatório de Gestão; 

 Relatório Financeiro. 
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Módulo VIII –  Fiscalidade 

 Imposto Industrial; 

 Imposto sobre os Rendimentos do Trabalho (IRT); 

 Imposto sobre a Aplicação de Capitais (IAC); 

 Imposto Predial Urbano (IPU); 

 Imposto do Selo; 

 IVA; 

 Imposto sobre as Sucessões e Doações e Sisa sobre as Transmissões de 

Imobiliários por Título Oneroso; 

 Lei e Regulamento da Lei do Mecenato; 

 Regime Fiscal dos Organismos de Investimento Coletivo (OIC); 

 Contribuição Especial sobre as Operações; 

 Cambiais de Invisíveis Correntes (Contribuição Especial). 

Módulo IX – Regime do IVA em Angola 

 Incidência objetiva e subjetiva;  

 Regras de localização das operações;  

 Exigibilidade. Regras de Faturação;  

 Regime Geral. Direito à Dedução. Exclusões do direito à dedução. Regras 

Gerais;  

 Regimes especiais e Isenções;  

 Valor tributável e taxas;  

 Atividades mistas - métodos de dedução parcial;  

 IVA Alfandegário;  

 Dedução do IVA relativo a créditos incobráveis.  
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