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HIGH SKILLS

Formagao e Consultoria

Gestao de Tesouraria - Uso de Excel

Objetivos Gerais:

O curso visa evidenciar os principais instrumentos de gestdo de tesouraria, quer na
vertente de planeamento, quer na vertente de andlise e avaliacdo dos préprios
instrumentos financeiros.

Objetivos Especificos:

No final deste Curso os participantes ficardo aptos a:

e Identificar os beneficios de uma gestéao eficiente da tesouraria;
¢ Definir equilibrio financeiro;

e Analisar fluxos de caixa;

e Diferenciar gestao de disponibilidades, clientes e fornecedores;
e Elaborar e analisar orcamentos de tesouraria;

e Gerir recebimentos;

e Definir, medir e gerir liquidez;

e Identificar varios tipos de liquidez;

e Gerir ativos e passivos;

e Gerir o fundo de maneio;

e Gerir 0 do float de créditos e de stocks;

e Gerir aplicacOes financeiras;

e Elaborar e analisar painéis de bordo monetarios.

Destinatarios:

Este curso é essencial para todos os profissionais da area de finangas e contabilidade,
nomeadamente Profissionais de carreira da area contabilistica e financeira, Controllers,
Responsaveis pelo relato financeiro individual e consolidado, Contabilistas, Analistas e
Consultores Financeiros ou Auditores.

Carga Horéria:

30 Horas

Conteudo Programatico:

Modulo | - A Tesouraria: Beneficios da sua eficiente gestao;

Modulo Il - Nogao de equilibrio financeiro: fundo de maneio e fundo de maneio
necessario;

Moédulo Il - Anélise dos fluxos de caixa;

Médulo IV -Gestdo de tesouraria: gestdo de disponibilidades, clientes e
fornecedores;
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Médulo V - Sistemas de orcamentacao e controlo de tesouraria;

Mdédulo VI - Elaboracéo e analise de execucao de orcamentos de tesouraria;
Modulo VII - Gestéo de recebimentos;

Modulo VIII - Reconciliagbes bancarias;

Modulo IX - O ciclo de exploracéo e a gestdo de ativos e passivos;

Modulo X - Exercicios de aplicacao real;

Modulo Xl - O conceito e medi¢éo de liquidez;

Médulo XII - Liguidez como recursos disponiveis: perspetiva estatica e dinamica;
Médulo XllII - Ciclo de conversao de caixa e gestdo de fundo de maneio;
Modulo XIV - Gestéo do float, de créditos e de stocks;

Moédulo XV - Politica de concesséao de crédito;

Mdédulo XVI - Cobranca e pagamento de operacdes de comércio externo;
Mdédulo XVII - Liquidez como capacidade de pagamento de dividas;

Modulo XVIII - A Gestao de liquidez a nivel do grupo;

Médulo XIX - Rendibilidade do excesso de liquidez existente;

Mddulo XX - Gestdo de aplicac@es financeiras;

Modulo XXI - Elaboracéo e andalise de painéis de bordo monetarios.

Modulo XXII - Casos Préticos
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