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DISBANRS006 

ESG - Desafio e Oportunidades 

Objetivos Gerais 

Este curso é dirigido a todos os profissionais que pretendam adquirir conhecimentos 

referente aos princípios de ESG (Environmental, Social and Governance) como ferramentas 

essenciais para a criação de valor sustentável, mitigação de riscos e cumprimento das 

exigências legais e reputacionais no contexto bancário. 

Objetivos Específicos 

No final deste Curso os participantes saberão: 

• Identificar as origens, evolução e importância estratégica do ESG; 

• Distinguir entre os diferentes normativos e padrões de reporting de sustentabilidade; 

• Compreender o Regulamento da Taxonomia Europeia e a sua aplicação à banca; 

• Aplicar o conceito de dupla materialidade na avaliação de riscos e oportunidades ESG; 

• Reconhecer indicadores-chave e construir dashboards ESG relevantes para o setor 

financeiro; 

• Analisar criticamente relatórios de sustentabilidade e propor melhorias; 

• Identificar os principais desafios e oportunidades da transição sustentável no setor 

bancário. 

Destinatários 

A todos os profissionais que necessitem conhecer e aplicar s princípios e exigências ESG, 

nomeadamente: 

• Responsáveis de conformidade, risco, auditoria e sustentabilidade 

• Analistas financeiros e comerciais 

• Profissionais de crédito e investimento 

• Consultores, gestores de projeto e comunicação institucional 

• Qualquer colaborador envolvido em processos de tomada de decisão estratégica ou 

operacional com impacto ESG. 

Pré-requisitos 

Os pré-requisitos necessários para frequentar este curso são: 

• Ter acesso a um computador ou um tablet com ligação à Internet e um browser 

(programa para navegar na web), como o Chrome, Safari, Firefox ou Internet Explorer.  

• Pode aceder ao curso a partir de qualquer computador (por exemplo, em casa e no 

escritório), tablet ou smartphone. 
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DISBANRS006 

Carga Horária 

18 horas 

Conteúdo Programático 

Módulo 0 – Apresentação de Plataforma e Método de Utilização 

Módulo I – Introdução ao ESG e à Sustentabilidade Corporativa 

➢ Origens e evolução do conceito ESG; 

➢ ESG como fator de criação de valor e reputação; 

➢ Tendências globais e europeias em sustentabilidade; 

➢ ESG vs Sustentabilidade: semântica e impacto estratégico; 

➢ O papel da contabilidade e da governação no ESG; 

➢ Exercício: Diagnóstico ESG na banca – onde estamos? 

Módulo II – A Taxonomia Europeia de Atividades Sustentáveis 

➢ Enquadramento legal: Regulamento (UE) 2020/852; 

➢ Objetivos ambientais e critérios técnicos de triagem; 

➢ Princípio de “Do No Significant Harm” (DNSH); 

➢ Requisitos mínimos sociais; 

➢ Aplicação prática da Taxonomia na concessão de crédito e investimento; 

➢ Casos práticos dirigidos ao setor financeiro. 

Módulo III – Normativos de Reporting 

➢ CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive); 

➢ ESRS (European Sustainability Reporting Standards); 

➢ SFDR (Sustainable Finance Disclosure Regulation); 

➢ TCFD, GRI, SASB, ISSB – panorama comparado; 

➢ O papel da EFRAG e a harmonização europeia; 

➢ Quadro comparativo entre normativos; 

http://www.highskills.pt/
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DISBANRS006 

➢ Exemplo prático de leitura e interpretação de standards. 

Módulo IV – Materialidade e Dupla Materialidade 

➢ Materialidade financeira vs materialidade de impacto; 

➢ A dupla materialidade como base do novo relato ESG; 

➢ Análise de stakeholders e mapa de riscos; 

➢ Exercício prático: construção de uma matriz de materialidade; 

➢ Discussão em grupo: implicações para a banca e os seus produtos. 

Módulo V – Métricas, Indicadores e Dashboards ESG 

➢ KPIs ESG obrigatórios e voluntários; 

➢ Indicadores por dimensão (ambiental, social e de governação); 

➢ Integração de indicadores financeiros e não financeiros; 

➢ Construção de um dashboard ESG com dados simulados; 

➢ Ferramentas digitais: Excel, Power BI (introdução); 

➢ Casos aplicados: análise de desempenho ESG na banca. 

Módulo VI – Casos Práticos e Simulações de Reporting 

➢ Análise crítica de relatórios ESG reais no setor financeiro; 

➢ Simulação de relato segundo os ESRS (modelo simplificado); 

➢ Exercício de role-play: reunião de comité ESG com diferentes perspetivas 

(compliance, risco, comunicação, sustentabilidade); 

➢ Avaliação do alinhamento à Taxonomia Europeia; 

➢ Debate final: desafios reais enfrentados pela banca e plano de ação. 

Metodologia 

Este curso tem sempre presente o formador, que irá mesmo dar a formação presencial através 

da plataforma. 

O Formando pode intervir juntamente com o formador ou com os restantes formandos tal como 

faz na sala de aula. 

http://www.highskills.pt/
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DISBANRS006 

As apresentações e exercícios serão sempre disponibilizados pelo formador no final de cada 

sessão de formação. 

No final do curso receberá um Certificado de Formação Profissional caso frequente pelo menos 

90% das aulas, realize os trabalhos e os testes propostos, participe nas discussões online e 

tenha avaliação final positiva. 

Esta formação é certificada e reconhecida. 
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