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O Código dos contratos Públicos na Perspetiva dos Dirigentes 

Objetivos Gerais 

Este curso tem como objetivo dotar os participantes de conhecimentos base do código 

de contratação pública focando-se na contratação pública. 

Objetivos Específicos 

No final deste curso os formandos ficaram aptos a: 

 Fornecer uma visão abrangente sobre o código dos contratos públicos, na 

perspetiva dos decisores; 

 Focar a abordagem sobre a contratação pública e os contratos públicos, nos 

aspetos associados à tomada de decisão e responsabilização; 

 Desenvolver uma visão crítica e abrangente sobre a contratação pública e os 

contratos públicos, de forma a exercer uma supervisão e controlo global. 

Destinatários 

Este curso destina-se a Dirigentes. 

Carga Horária 

 7 Horas 

Conteúdos 

Módulo I – Âmbito de Aplicação do CCP 

 Resumo da Legislação 

 Âmbito de Aplicação do novo CCP 

 Entidades Adjudicantes 

 Tipos de Contrato 

 Tipos de Procedimento 

Módulo II – Regime de Contratação Pública 

 Fundamentação da escolha dos procedimentos 

 Peças Processuais (Programa do Procedimento e Caderno de encargos) 

 Caraterísticas do procedimento 

 Modelo de avaliação de propostas 

Módulo III – Trâmites Processuais desde a Disponibilização das Peças 

Concursais até à Formalização do Contrato 

 Esclarecimentos e Retificações 
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 Erros e omissões 

 Abertura e análise de propostas 

 Negociação 

 Audiência Prévia 

Módulo IV – Adjudicação 

 Noção de adjudicação 

 Critério de adjudicação 

 Notificação da decisão de adjudicação 

 Causas de não adjudicação 

Módulo V – Habilitação 

 Documentos de habilitação 

 Modos de apresentação dos documentos de habilitação 

 Falsidade de documentos e declarações 

 


