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Planificagcéo e Elaboragéo de Politicas Publicas (Nivel Estratégico)

Objetivos Gerais:

Este curso é dirigido a todos os profissionais que necessitem de obter conhecimento
especializado para o desenvolvimento de competéncias de planificacdo e elaboracéo
politicas publicas ao nivel estratégico.

Objetivos Especificos:

No final do curso os formandos ficardo aptos a:

e Planificar as Politicas Publicas ao nivel estratégico;

e Reconhecer o processo de elaboracao de politicas publicas;

e Identificar os processos relacionados com as politicas publicas;

e Escolher os métodos adequados de planificacéo de politicas publicas;

e Saber desenhar um processo de avaliacdo de politicas publicas;

e Dominar as principais metodologias de avaliagdo de politicas publicas;

e Saber interpretar indicadores e estatisticas relacionadas com as politicas
publicas.

Destinatarios:

A todos os profissionais que necessitem conhecer e aplicar metodologias de
planificacdo e elaboracédo de politicas publicas.

Carga Horéria:

60 horas

Conteudo Programatico:

Médulo 1 — Conceitos introdutorios

» As politicas publicas como campo de estudos e de aplicacao;
> O conceito de politica publica.

Mdbdulo 2 - Gestores publicos e o processo de politicas publicas
» Um mundo de politicas publicas fragmentadas;

» Gestores publicos como o elo perdido;
» Gestores publicos no processo de politicas publicas: um quadro de agao.
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Mdédulo 3 - Definicdo de agenda

» Os principios béasicos da definicdo de agenda;

» Desafios na definicdo de agenda,;

> Estratégias para gestores publicos na definicdo de agenda;
» Visao, Missao, Valores e Objetivos.

Mdédulo 4 - Formulacédo de politicas publicas

» Os principios béasicos da formulacao de politicas publicas;

» Desafios na formulacéo de politicas publicas;

» Estratégias para que gestores publicos melhorem a formulacdo de
politicas publicas;

» A Metodologia R.O.S.A (Realidade, Objetivos, Solu¢des e Acao);

» META + (Mensurabilidade, Ecologia, Temporalidade, Atendibilidade e
Sentido Positivo).

Modulo 5 - Tomada de decisao

» Modelos de andlise das politicas publicas;

» Os principios basicos da tomada de deciséo;

» Desafios na tomada de deciséo;

> Estratégias e ferramentas analiticas para os gestores publicos na tomada
de decisao.

Mdédulo 6 - Implementacao de politicas publicas

» Os principios basicos da implementacéo de politicas publicas;

> Desafios na implementacéo de politicas publicas;

> Estratégias para gestores publicos na implementacao de politicas
publicas;

» Cronogramas: Definicdo. Regulamentacao, Implementacéo e
Normalizacao.

Mdédulo 7 - Avaliacdo de politicas publicas

» Meétodos de avaliacdo das politicas publicas;

» Os principios basicos da avaliacdo de politicas publicas;
» Desafios na avaliacéo de politicas publicas;

> Estratégias de avaliagcdo para gestores publicos;

Mobdulo 8 - Criacéo de politicas publicas integradas

» Politicas publicas integradas;

» Processos integrados;

» O contexto da integracéo de objetivos e processos de politicas publicas;
» Superando as barreiras as politicas publicas integradas.
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